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EDITAL N.2 114 — CRCA/UNIFESSPA, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2019

CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PROCESSO SELETIVO ESPECIAL 2019 PARA
ENTREGA DE DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITAGAO AO VINCULO INSTITUCIONAL

O Diretor do Centro de Registro e Controle Académico (CRCA) da Universidade Federal do Sul e Sudeste
do Para (UNIFESSPA) CONVOCA os candidatos classificados no Processo Seletivo Especial (PROSEL ESP
UNIFESSPA 2019), objeto do Edital de 11 de julho de 2019, a comparecerem nos dias, locais e horarios
abaixo discriminados, para a entrega de documentos necessarios a efetivacdo do vinculo institucional, a
fim de tornarem-se aptos a matricula em atividades curriculares do Curso para o qual foram classificados.

DIREITO
DATA HORARIO LOCAL
08:00 -11:00 h
POLO UNIVERSITARIO SERGIO
08 DE NOVEMBRO VR
14:00 - 17:00 h

ENDERECO:

POLO UNIVERSITARIO SERGIO MASNECHY: Rua Humberto Martins, s/n — Bairro da Fazenda. CEP: 68420-
000. Mocajuba-PA.

1. DA HABILITAGAO INSTITUCIONAL

1.1 Os candidatos selecionados deverdo apresentar a documenta¢ao completa no ato da habilitagdo,
sendo vetada a entrega ou complementagdo posterior de documentos. Todos os documentos devem
ser entregues os originais com copias legiveis para conferéncia conforme descritos no item 1.2.

1.2 DOCUMENTOS

1.2.1 O candidato deverd apresentar os ORIGINAIS e as COPIAS LEGIVEIS (seguindo o modelo
sugerido no Anexo Il) dos seguintes documentos:

1.2.2 Cadastro Académico, disponivel a partir do dia 04 de novembro de 2019, as 14h na pagina
eletrénica http://coc.unifesspa.edu.br, preenchido, impresso, assinado, datado e com 01
(uma) foto 3 x 4 recente colada no campo destinado para essa finalidade.

1.2.3 Cédula de Identidade (RG);

1.2.4 CPF - Dispensavel caso a Carteira de Identidade ja contenha o nimero do CPF;

1.2.5 Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia com as obrigacGes eleitorais (apresentacdo
dos dois ultimos comprovantes de votacdo ou declaracdo de quitacdo eleitoral disponivel no
site: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral );

1.2.6 Prova de estar em dia com as obrigac¢Oes relativas ao servico militar. Exigida apenas para os
candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos de idade e dispensada para os estrangeiros
e os maiores de 45 anos no ato da habilitagdo;

1.2.7 Comprovante de residéncia atualizado;



http://coc.unifesspa.edu.br/
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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Historico Escolar do Ensino Médio;

Certificado de Conclusdao do Ensino Médio ou Diploma de Conclusdo do Ensino Técnico
integrado ao Médio em cursos regulares ou na modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;
ou Certificado de Conclusao que comprove que o candidato concluiu o Ensino Médio com base
no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo
de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificagdo de competéncia
ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;

2. AO CANDIDATO APROVADO NA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1 O candidato classificado no PROSEL ESP 2019, na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD),
deverd comparecer a habilitacdo, nos dias e horarios acima discriminados, portando, sob pena de
indeferimento da habilitacdo, os seguintes documentos, além do listados no item 1.2
(Documentos comuns a todos os Candidatos deste edital):

2.1.1

2.1.2

2.13

Pessoas com Deficiéncia Fisica: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
gue antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e impresso, ou escrito
com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de fungbes e nas atividades didrias, com o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. Exames adicionais que comprovem a condi¢do de
deficiéncia especificada no Laudo realizado nos ultimos doze meses, no qual conste o nome
legivel ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o
exame;

Pessoas Surdas ou com Deficiéncia Auditiva: - Laudo médico original, emitido nos ultimos
12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descrigdo da espécie e do grau
ou nivel da deficiéencia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fun¢des e nas atividades diarias,
com o cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua
provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM
ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo. Exame de Audiometria para
candidatos com Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos ultimos doze meses, no qual
conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional
que realizou o exame;

Pessoas com Deficiéncia Visual: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo, por oftalmologista, digitado e impresso,
ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descri¢cdo da espécie e do grau ou nivel
da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de fungbes e nas atividades didrias, com o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
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conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. - Exame Oftalmoldgico em que conste a acuidade visual
para candidatos com Deficiéncia Visual, realizado nos ultimos doze meses, como também o
nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do profissional que realizou o exame;

Pessoas com Deficiéncia Intelectual: Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e impresso, ou
escrito com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de func¢des e nas atividades diarias, com o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. - Laudo psicolégico, contendo avaliagcdo do funcionamento
intelectual e avaliacdo do comportamento adaptativo, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
gue antecedem o presente processo seletivo, por profissional da psicologia, digitado e
impresso, ou escrito em letra legivel. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura,
especializacdo e CRP especialista que forneceu o laudo. - Os laudos para fundamentar os
diagnésticos de deficiéncia intelectual devem estar em conformidade com o Manual
Diagnéstico e Estatistico de Transtorno DSM-5;

Pessoas Surdocegos (as): - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que
antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e impresso, ou escrito
com letra legivel. O laudo deverd conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de fungbes e nas atividades didrias, com o cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializa¢gdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. Exame de Audiometria realizado nos ultimos doze meses,
no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e numero do conselho de classe do
profissional que realizou o exame. - Exame Oftalmolégico em que conste a acuidade visual
realizado nos ultimos doze meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e
CRM do profissional que realizou o exame;

Pessoas com Transtorno do Espectro Autista: - Laudo médico original, emitido nos ultimos
12 (doze) meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e
impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descri¢gdo da espécie e do grau
ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungbes e nas atividades diarias,
com o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua
provavel causa. Deve ainda conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM
ou RMS atualizado do médico especialista que forneceu o laudo;
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2.1.7 Pessoas com Deficiéncia multipla: - Laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze)
meses que antecedem o presente processo seletivo, por especialista, digitado e impresso, ou
escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descricdao da espécie e do grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de funcdes e nas atividades didrias, com o cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencga (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do médico
especialista que forneceu o laudo. - Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmoldgico e/ou
Laudo de Funcionalidade de acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios
ja indicados nas demais deficiéncias. O (s) referido(s) exame(s) deverao ter sido realizados
nos ultimos doze meses e deverdao conter o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM do
profissional que realizou o(s) exame(s).

2.2 O candidato classificado no PROSEL ESP 2019 na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e cotista
escola, cor e renda, além dos documentos solicitados no item 1.2 (Documentos comuns a todos
os Candidatos), apresentara a documentacdo do Egresso de Escola Publica relacionada nos itens
3.1, 4 (Da condigao de cotista cor) e 5 (Da condigcdo de Renda).

2.3 O candidato classificado no PROSEL ESP 2019 na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e cotista
escola e renda, além dos documentos solicitados no item 1.2 (Documentos comuns a todos os
Candidatos), apresentard a documentacao do Egresso de Escola Publica relacionada nos itens 3.1
e 5 (Da condi¢do de Renda);

2.4 O candidato classificado no PROSEL ESP 2019 na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia e cotista
escola e cor, além dos documentos solicitados no item 1.2 Documentos comuns a todos os
Candidatos, apresentara a documentacao do Egresso de Escola Publica relacionada nos itens 3.1
e 4 (Da condigdo de cotista cor);

2.5 O candidato classificado no PROSEL ESP 2019 na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia e cotista
escola, além dos documentos solicitados no item 1.2 (Documentos comuns a todos os
Candidatos), apresentara a documentacgdo do Egresso de Escola Publica relacionada no item 3.1;

2.6 O candidato que ndo comparecer a habilitagdo institucional ou que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos exigidos no item 1.2 (DOCUMENTOS COMUNS A TODOS OS CANDIDATOS)
e, se for o caso, nos itens 3.1 (DO EGRESSO DE ESCOLA PUBLICA), 4 (DA CONDICAO DE COTISTA
COR) E 5 (DA CONDICAO DE RENDA) deste Edital, perderd o direito a vaga na Unifesspa.

3 DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS PELO SISTEMA DE COTAS
3.1 Do Egresso De Escola Publica

3.1.1 Em conformidade com a Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto 7.824, de 11 de outubro
de 2012, alterado pelo Decreto n2 9.034, de 20 de abril de 2017, Portarias Normativas n2 18 e
n? 21/MEC, Edital n? 02, de 05 de junho de 2019 — Unifesspa serd deferido o ingresso dos
candidatos que tenham CURSADO INTEGRALMENTE o ensino médio em escolas publicas
brasileiras da rede municipal, estadual ou federal:
a) em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;
b) ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do
Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino;
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3.1.2 Com base na Portaria Normativa N2 18/MEC, § 12 do Art. 59, sera exigido histérico escolar do
ensino médio como comprovagdo de que o estudante cursou o ensino médio INTEGRALMENTE
(As trés séries do Ensino Médio) em escola publica.

3.1.3 Nao tém direito a vaga os candidatos, inscritos na condi¢do de cotista, que cursaram parte ou a
totalidade do Ensino Médio em escolas privadas, mesmo em escolas gratuitas ou como bolsista
integral, ou em outros paises.

4. DA CONDIGAO DE COTISTA COR

4.1 Os candidatos, autodeclarados PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS independente da renda (ART.
14, ii, PORTARIA NORMATIVA N2 18/2012) aprovado e classificado, deverdo assinar
AUTODECLACAO DE RACA, que estd em anexo.

4.2 Nao sera deferido o vinculo ao candidato que tenha, em algum momento, cursado em escolas
particulares parte do ensino médio.

5. DA CONDICAO DE RENDA

5.1 O candidato classificado no PROSEL ESP na condigdo de Cotista com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita, em conformidade com a Lei 12.711, de
29 de agosto de 2012, Decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012 e Portaria Normativa n2 18/MEC,
de 11 de outubro de 2012, devera apresentar os documentos discriminados no item 1.2 e
comprovar a percepc¢do da renda familiar, apresentando originais e cépias do RG, CPF e dos
documentos abaixo discriminados de TODOS OS COMPONENTES DA FAMILIA constantes no
Questionario Guia.

5.1.1 Preencher Questionario Guia (Gerado no COC [https://coc.unifesspa.edu.br]

5.2 Trabalhadores Assalariados

5.2.1 Contracheques os trés ultimos, pelo menos (originais e copias);

5.2.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restitui¢cdo ou Declaragdo de Isento do IRPF (Em anexo);

5.2.3 CTPS registrada e atualizada (originais e cdpias);

5.2.4 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS (originais e cdpias);

5.2.5 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos (originais e copias).

5.3 Atividade Rural

5.3.1 Declaragdo de Trabalhador Rural (Em anexo);

5.3.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declara¢do de Isento do IRPF (Em anexo);

5.3.3 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando houver;

5.3.4 Quaisquer declarag¢des tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso;

5.3.5 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas (originais e copias);


https://crca.unifesspa.edu.br/images/documentos/Portaria_ME-No_18-de_11-10-2012-Implementacao_de_reservas_de_vagas_nas_IFES.pdf
https://crca.unifesspa.edu.br/images/documentos/Portaria_ME-No_18-de_11-10-2012-Implementacao_de_reservas_de_vagas_nas_IFES.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/Decreto/D7824.htm
https://crca.unifesspa.edu.br/images/documentos/Portaria_ME-No_18-de_11-10-2012-Implementacao_de_reservas_de_vagas_nas_IFES.pdf
https://crca.unifesspa.edu.br/images/documentos/Portaria_ME-No_18-de_11-10-2012-Implementacao_de_reservas_de_vagas_nas_IFES.pdf
https://coc.unifesspa.edu.br/
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5.3.6 Notas fiscais de vendas (originais e copias).
5.4 Aposentados e Pensionistas

5.4.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio (originais e copias);

5.4.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

5.4.3 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos (originais e copias).

5.5 Autonomos e Profissionais Liberais

5.5.1 Declaracao de trabalhador autbnomo;

5.5.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declaracgdo de Isento do IRPF (Em anexo);

5.5.3 Quaisquer declaragbes tributdrias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso;

5.5.4 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com
a renda declarada (originais e copias);

5.5.5 Extratos bancarios dos ultimos trés meses (originais e copias).

5.6. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Iméveis

5.6.1 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

5.6.2 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos (originais e copias).

5.6.3 Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimentos (originais e copias).

5.7 CANDIDATO SEM RENDA FAMILIAR

5.7.1 Documentos relacionados no item 1.2.

5.7.2 Comprovante de Inscrigdo no CADASTRO UNICO do Ministério do Desenvolvimento Social.

5.7.3 CTPS registrada e atualizada (Com registro de admissdo e demissdo) (originais e copias);

5.7.4 Extratos bancdrios dos ultimos trés meses, pelo menos (originais e copias);

5.7.5 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

5.8 CANDIDATO OU FAMILIAR DESEMPREGADO

5.8.1 CTPS registrada e atualizada (Com registro de admissdo e demissdo) (originais e copias);

5.8.2 Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo ou Declarac¢do de Isento do IRPF (Em anexo);

5.8.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos (originais e cdpias);

5.8.4 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS (originais e cépias).

6. Serd admitida a entrega de documentos necessdrios mencionados nos itens acima por terceiro,
mediante Procuragdo publica ou particular, devendo esta ultima ter firma reconhecida em cartério.



/
UNIFESSPA

Unifesspa — Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
CRCA - Centro de Registro e Controle Académico

7. Os portadores de documentos académicos expedidos no estrangeiro deverdo apresentar os referidos
documentos traduzidos por tradutor juramentado e com o Carimbo da Embaixada do Brasil no pais de
origem e autenticacdo da SEDUC.

8. O candidato que nao comparecer a entrega de sua documentagdo até o dia 08 de novembro de 2019,
perdera o direito a vaga.

9. O candidato que concorreu na condigao de cotista e ndo comprovar essa condicdo no dia da habilitacao
perdera o direito a vaga na UNIFESSPA e estara sujeito a responder judicialmente pelas informagdes
fornecidas no formulario de inscrigao.

10. O candidato que tiver sua habilitacdo indeferida podera recorrer no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, contados a partir do dia da publicacdo do Edital de Homologacdo do Resultado. Para tanto, devera
formalizar seu recurso, anexando os documentos que julgar necessdrios a nova analise.

11. N3o serd conhecido o recurso interposto fora do prazo estabelecido.

12. O candidato que ndo recorrer dentro do prazo acima estabelecido, ou que tiver seu recurso indeferido,
perderd o direito a vaga.

13. N3o sera deferida a habilitacdo de candidato que tenha vinculo institucional com esta Universidade
ou que tenha vinculo com outra instituicdo publica de ensino ou privada com bolsa do PROUNI, nos termos
do Art. 2° da Lei 12.089, de 11 de novembro de 2009.

14. O CRCA publicara, até o dia 12 de novembro de 2019, Edital de Homologac¢do do Resultado da Andlise
dos Documentos apresentados pelos candidatos convocados por este Edital, e conterd somente a lista de
nomes de candidatos que tiverem sua habilitagao indeferida e a indica¢do do requisito descumprido.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato aprovado e n3o classificado acompanhar, por meio
da pagina eletrbnica https://www.crca.unifesspa.edu.br, a convocagdo em demais chamadas,
se houver, a efetivagdo do vinculo institucional, em decorréncia da auséncia ou desisténcia de
candidatos classificados a habilitagdo ou do descumprimento de requisitos exigidos no Edital de
Habilitagao.

Maraba (PA), 04 de novembro de 2019.

Marcos Rogério de|Seuza Ladeira
Diretor do|ZRCA
Portaria n2 73/2013/de 11/10/2013


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12089.htm
https://www.unifesspa.edu.br/
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ANEXO I: LISTA DE CONVOCADOS EDITAL N.2 114 — CRCA/UNIFESSPA, DE 04 DE NOVEMBRO DE

2019
Direito (Bach) - Mocajuba
Tipo de Cota do
- N2 de Inscrigao Nome Candidato
1 001582 LUCAS MOISES VIEIRA LAREDO AMERICO Ampla Concorréncia

LEGENDAS:
GRUPO 1 - PCD - Candidatos Pessoa com Deficiéncia (Resolugdo N264/2015 CONSEPE/ Unifesspa);

GRUPO 2 — ( COTA ESCOLA COR RENDA E PcD) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012), e Pessoa com Deficiéncia
(Resolugdo N264/2015 CONSEPE/ Unifesspa);

GRUPO 3 — (COTA ESCOLA COR E RENDA) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com
renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrios minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

GRUPO 4 - (COTA ESCOLA E RENDA E PcD) Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrios minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein212.711/2012) e Pessoa com Deficiéncia (Resolugdo N264/2015 CONSEPE/ Unifesspa);

GRUPO 5 - (COTA ESCOLA E RENDA) Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salarios minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

GRUPO 6 — (COTA ESCOLA COR E PcD) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012) e Pessoa com Deficiéncia
(Resolugdo N264/2015 CONSEPE/ Unifesspa);

GRUPO 7 — (COTA ESCOLA E COR) Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, II, Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

GRUPO 8 — (COTA ESCOLA E PcD) Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012) e Pessoa com Deficiéncia (Resolucdo N264/2015 CONSEPE/ Unifesspa);

GRUPO 9 — (COTA ESCOLA) Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, |l, Portaria
Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).
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GRUPO 10 — (AMPLA CONCORRENCIA) Candidatos n3o cotistas.
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DECLARAGAO DE ISENTO DE IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA

Eu, ; Carteira de
Identificacao , Orgado expedidor: , UF: ;
CPF: ; residente no endereco

declaro que sou isento de declarar o imposto de renda pelo(s) motivo(s) abaixo descritos. Declaro
ainda que esta declaragdo segue em conformidade com a edi¢do da Instru¢do Normativa RFB n° 864
de 25 de julho de 2008, relatando que deixou de existir a Declaragdo Anual de Isento, a partir de 2008;
também segue em conformidade com o previsto na Lei n® 7.115/83 relatando que a isengao podera
ser comprovada mediante de declaracao escrita e assinada pelo proprio interessado.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas neste instrumento, estando ciente
de que a omissao ou a apresentagao de informacgdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam
na perda da vaga do PROSEL ESP 2019 da Unifesspa.

Motivos:

Declaro ser verdade todo o exposto acima.

, de do ano de 2019.

Assinatura
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DECLARAGAO DE ATIVIDADES DO LAR

Eu, ,

portador (@) do RG n.° e do CPF n°

, declaro a Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para -

Unifesspa, que exercgo atividades DO LAR, sem remuneragao. Declaro, ainda, sob as

penas da lei, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas neste instrumento.

Local e data: , de de 2019.

Assinatura
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DECLARAGAO DE TRABALHADOR AUTONOMO

Eu, : CPF
n° RG n° residente e domiciliado na rua
: n° , bairro

, na cidade de

; Estado de (0)

, declaro que sou trabalhador (a) autbnomo (a),

desenvolvendo atividade de recebendo uma

renda mensal média de R$ , nos ultimos trés meses.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes acima prestadas.

Data: / 12019

Assinatura
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DECLARAGAO DE TRABALHADOR RURAL

Eu, : CPF
n° RG n° residente e domiciliado no (a)
,n° , Perimetro:

Bairro/Vila/Proj. de

assentamento , na
cidade de , Estado de (o)

, declaro que sou trabalhador (a) rural (a),

desenvolvendo atividade de

recebendo

uma renda mensal média de R$ , hos ultimos trés meses.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes acima prestadas.

Data: / /2019

Assinatura
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DECLARAGCADO

(AUTODECLARAGAO DE RAGA)

Eu, , inscrito no PROSEL

ESP 2019 da Unifesspa na condigdo de candidato de raga ,

declaro ser verdadeira a informagao prestada no momento de minha inscricdo no

referido processo.

Mocajuba (PA), de de 2019.

Assinatura do candidato
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE CONTA EM INSTITUIGAO BANCARIA

Eu

portador (a) do RG n° e inscrito (a) no CPF sob

on° , DECLARO nao ser titular de conta bancaria

de qualquer espécie. Afirmo ser verdadeira a informagao prestada e confirmo estar

ciente de que:

‘A prestacdo de informagdes falsas ou a apresentagcdo de
documentagao inidénea pelo estudante, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que |he assegure o contraditorio e a ampla
defesa, ensejara o seu cancelamento, sem prejuizo das sancgdes
penais eventualmente cabiveis”. (BRASIL, Ministério da Educacgao,
Portaria Normativan®21, de 5 de novembro de 2012, art. 35);

Local e data: , de de 2019.

Assinatura igual ao documento de identidade



