SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE~PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO
POR MEIO DO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA PARA O ANO DE 2015 - 1°
SEMESTRE

O Reitor pro tempore da UNIVERSIDADE DO SUL E SUDESTE DO PARA considerando o
disposto na Portaria Normativa n° 21 — MEC, de 5 de novembro de 2012, publicada no Diério
Oficial da Uni&o de 6 de novembro de 2012, considerando o Edital n° 10 — SESU/MEC, de 1 de
novembro de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido de 8 de novembro de 2013, de acordo
Resolugdo N° 022 de 13 de Novembro de 2014, de acordo com a Resolugdo N° 023 de 13 de
Novembro de 2014; e de acordo com o Termo de Adesdo ao SiSU 2015.1 firmado pela Unifesspa
em XX de XXXXX de 2014; torna publico o edital de selecdo para ingresso nas vagas referentes ao
periodos letivos de 2015 nos cursos de graduacdo da Unifesspa, utilizando o Sistema de Selecédo
Unificada (SiSU).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital rege o Processo Seletivo de 2015.1 para ingresso nas vagas dos cursos de graduacdo
da Unifesspa destinadas aos candidatos inscritos no SiSU, com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM) no exercicio 2014.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do estudante:

I. Verificar as informacdes constantes do Termo de Adesdo da Unifesspa a primeira edi¢cdo do SiSU
2015 (2015.1), divulgado no sitio eletrdnico do SiSU/Unifesspa ( http://sisu.unifesspa.edu.br/ );

I1. Observar os procedimentos e prazos estabelecidos nos editais e nas normas que regulamentam o
SiSU, bem como os respectivos horarios de atendimento na Unifesspa e a apresentacdo dos
documentos exigidos para o cadastramento/habilitacdo e matricula;

I1l.  Acompanhar, nos portais do SiSU (http://sisu.mec.gov.br/) e do SiSU/Unifesspa
(http://sisu.unifesspa.edu.br/), eventuais alteracGes referentes ao processo seletivo do SiSU 2015.1.

1.3. Ainscrigéo do estudante no processo seletivo referente ao SiSU 2015.1 implica:

I. O consentimento com a utilizacdo e a divulgacdo de suas notas e das informacGes prestadas no
ENEM 2014, inclusive aquelas constantes do questionario socioeconémico, assim como 0s dados
referentes a sua participagdo no SiSU; e

I1. A declaragéo do conhecimento e concordancia expressa com as normas estabelecidas na Portaria
Normativa MEC no 21/2012 e nos editais divulgados pela Secretaria de Educacéo Superior (SESU)
do Ministéerio da Educacdo (MEC) e pela Unifesspa a respeito do processo seletivo, bem como das
informacdes constantes do Termo de Adesédo da Unifesspa ao SiSU 2015.1.



2 DOS CURSOS E DAS VAGAS

2.1. O SiSU 2015.1 oferecera vagas para ingresso nos periodos letivos de 2015 da Unifesspa,
distribuidas entre os diversos cursos de acordo com o Termo de Adeséo.

2.2. Somente poderdo ocupar as vagas definidas no item 2.1 os candidatos portadores de certificado
de conclusdo do ensino médio ou equivalente ou aqueles que comprovarem conclusdo do ensino
médio no ato da habilitacdo/cadastramento na Unifesspa.

3 DA CLASSIFICACAO E DAS NOTAS

3.1. A nota final do ENEM, para efeito de classificacdo quanto ao SiSU 2015.1 na Unifesspa, sera
obtida por uma média ponderada das notas das provas realizadas (objetivas e redacdo), de acordo
com o Termo de Adeséo e de acordo com a resolucdo n°® 23 — CONSEPE de 13/11/2014.

3.2. Sera considerado eliminado do SiSU 2015.1 para a Unifesspa o candidato que obtiver, em
qualquer prova, nota inferior a pontuacdo minima definida no Termo de Adesdo para 0 curso
desejado.

3.3. Para cada curso que oferece vagas no SiSU 2015.1, os candidatos serdo classificados por ordem
decrescente da nota final do ENEM, calculada de acordo com o item 3.1, até o nUmero de vagas
ofertadas.

3.4. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da la e da 2a chamadas serdo preenchidas
mediante utilizacdo da lista de espera disponibilizada pelo SiSU 2015.1, conforme estabelecido na
secdo 6 deste Edital.

3.5. Para constar da lista de espera da qual trata o item 3.4 acima, o candidato devera
obrigatoriamente confirmar no SiSU o interesse na vaga, durante o periodo especificado no
cronograma de inscricdo, selecdo e cadastramento/habilitacdo dos candidatos definido pela
SESU/MEC.

4 ACOES AFIRMATIVAS

4.1. A Unifesspa adotara a politica de acGes afirmativas baseada na reserva de vagas definida pela
Lei no 12.711/2012, regulamentada pelo Decreto n°® 7.824/2012 e pelas Portarias Normativas n°
18/- MEC e 21/2012 — MEC, conforme aprovado pela Resolugdo no 22/2014 — CONSEPE, de
13/11/2014 e em conformidade com o Termo de Adeséo.

4.2. A Unifesspa adotara o Argumento de Inclusdo Regional, aprovado pela Resolugdo no 23/2014 —
CONSEPE, de 13/11/2014, nos termos definidos na Portaria Normativa no 21/2012 — MEC e em
conformidade com o Termo de Adesao.

4.3. Os candidatos que forem possiveis beneficiarios tanto do argumento de inclusdo regional
quanto da politica de reserva de vagas definida na Lei no 12.711/2012 (Lei das Cotas) deverdo optar
por uma dessas duas acOes afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicagédo cumulativa.

4.4. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre 0s requisitos estabelecidos
para concorrer as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei no 12.711/2012 e na
Resolucdo no 22/2014 — CONSEPE, de 13/11/2014.

4.4.1. Perderd o direito a vaga o candidato que se declarar beneficiario de acdo afirmativa e que nédo
apresentar a comprovacdo necessaria no momento da habilitag&o.

4.5. Em cada curso, serdo preenchidas inicialmente as vagas reservadas, as quais s6 concorrem 0S
estudantes cotistas, e em seguida as vagas de ampla concorréncia, as quais todos concorrem,
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inclusive os cotistas que ndo tenham sido selecionados nas vagas reservadas. Dentro de cada grupo,
os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final do ENEM.

4.5.1. Ndo havendo mais aprovados dentro de um grupo de reserva de vagas, sera convocado um
aprovado em outro grupo ou, em ultimo caso, um aprovado da ampla concorréncia, de acordo com a
regulamentacédo da Lei no 12.711/2012.

4.6 Serdo criadas 2 (duas) vagas, por acréscimo, nos cursos de graduacao, destinada exclusivamente
a Pessoa com Deficiéncia (PcD), de acordo com a Resolucdo/Consepe no 22, de 13/11/2014.

4.6.1 O candidato que desejar concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia deve declarar
expressamente, no ato da inscrigcdo, sua opcao em participar exclusivamente da selecdo para a unica
vaga destinada ao curso.

4.6.2 O candidato classificado na condicdo de Pessoa com Deficiéncia deverd apresentar-se a
Comissdo Multiprofissional de Pericia Médica da Unifesspa, em conformidade com o Edital de
Habilitacdo a ser divulgado pelo Centro de Registro e Controle Académico da Universidade Federal
do Sul e Sudeste do Para (CRCA/Unifesspa).

4.6.3 No dia da pericia médica o candidato devera apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em cartorio, emitido nos Ultimos doze meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6.4 A ndo observancia do disposto no item anterior, a reprovacdo na pericia médica ou 0 nao
comparecimento a pericia, acarretara a perda do direito a vaga reservada ao candidato em tal
condicdo.

4.6.5 Configurando-se a hipétese do item anterior, sera chamado o primeiro candidato aprovado,
ndo classificado, observando-se a ordem decrescente de classificacdo da Pessoa com Deficiéncia.

4.6.6 As vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos
aprovados ndo poderdo ser preenchidas por outros candidatos do SISU Unifesspa 2015, sendo,
portanto, extintas.

4.7 As vagas destinadas a Politica de Inclusdo previstas no Anexo deste edital, salvo as referentes a
PcD, terdo critérios definidos em edital préprio.

5 DAHABILITACAO INSTITUCIONAL

5.1. A habilitagéo intitucional dos candidatos selecionados na 12 e 2% chamadas do SiSU 2014.1
ocorrerdo em datas e horarios a serem divulgados no site do CRCA da Unifesspa
(http://crca.unifesspa.edu.br) e (http://sisu.unifesspa.edu.br) .

5.1.1 — As matriculas, serdo realizadas na coordenacdo nas faculdades em datas que serdo
divulgadas no momento da habilitacao.

5.2. Os candidatos selecionados deverdo apresentar a documentacao completa no ato da habilitacao,
sendo vetada a entrega ou complementacgéo posterior de documentos. Todos os documentos devem
ser entregues com copias legiveis e originais para conferencia conforme descritos a seguir:

|. Carteira de Identidade ;

I1. Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF . Dispensavel caso a Carteira de Identidade ja contenha o
numero do CPF;

I11. Diploma ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio ;


http://crca.unifesspa.edu.br/
http://sisu.unifesspa.edu.br/

IV. Historico Escolar de Conclusao de Ensino Médio ;

V. Prova de estar em dia com as obrigacdes relativas ao servico militar . Exigida apenas para 0s
candidatos do sexo masculino e dispensada para 0s estrangeiros, para 0s maiores de 45 anos no ato
da habilitacéo;

V. Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em idas com as obrigacdes eleitorais;
VI. Comprovante de Endereco;

VII. Preencher e imprimir o formulario de cadastro académico online, que estara disponivel na
pagina eletrénica http://coc.unifesspa.edu.br.

VIII. Procuragdo publica, ou particular com firma reconhecida ou registrada em cartério (original).
Exigida no caso do candidato estar impossibilitado de comparecer no periodo da habilitacdo e
enviar procurador para agir em seu nome.

5.3. O candidato beneficiado por agéo afirmativa baseada na reserva de vagas definida pela Lei n°
12.711/2012 deverd no momento da habilitacdo, além dos documentos exigidos no item 5.2,
comprovar sua condicdo de beneficiado, através do Historico Escolar do Ensino Médio, emitido
pela mesma escola que expediu o diploma de conclusdo do ensino médio, comprovando que cursou
todo o ensino médio exclusivamente em escolas publicas brasileiras da rede municipal, estadual ou
federal, sob pena de perda da vaga. Nao tém direito a vaga candidatos que cursaram parte ou a
totalidade do ensino médio em escolas privadas, mesmo em escolas gratuitas ou como bolsista
integral, ou em outros paises.

5.4. Para os candidatos beneficiados por acdo afirmativa baseada na reserva de vagas definida pela
Lei n° 12.711/2012 que tenham obtido certificado de conclusdo do ensino medio com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de
avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, desde que ndo tenham
cursado nenhuma parte do ensino médio em escolas privadas ou qualquer outro tipo de escola que
ndo seja da rede publica brasileira, mesmo gratuita, devera ser apresentado o certificado e historico
escolar de conclusdo de ensino médio emitido por institui¢cdes reconhecidas.

5.4.1. Preencher e assinar a declaracdo de veracidade de informacdes, sob pena da perda de vaga
e/ou vinculo e responder as sanc¢des legais;

5.5. O candidato que tenha se declarado como beneficiario da acdo afirmativa para pretos, pardos ou
indigenas devera entregar, alem dos documentos exigidos nos itens 5.2, 5.3 e 5.4, preencher Auto
Declaracdo de raca, sujeitando-se a perda da vaga e a san¢des penais eventualmente cabiveis em
caso de falsa declaracéo.

5.6 Dos candidatos declarados baixa renda

5.6.1. O candidato que tenha se declarado como beneficiario das vagas reservadas aos candidatos de
baixa renda devera entregar, além dos documentos exigidos nos itens 5.3 e 5.4, comprovantes de
renda de todos os membros do nucleo familiar gue tém rendimentos (copias legiveis e originais),
apresentando RG, CPF e os documentos abaixo discriminados de TODOS OS COMPONENTES
DA FAMILIA constantes no Questionario Guia, demonstrando assim que a renda familiar bruta
mensal por pessoa € igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo.

5.6.2. Devem preencher Questionario Guia que esta disponivel nos anexos deste edital.
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5.6.3. As assinaturas nas Declaracdes deverao ter firma reconhecida em cartorio.
5.6.4. Atentar para os documentos necessarios de acordo com a categoria que se enquadrem:

- Trabalhadores Assalariados

-Documentos relacionados no item 5.2.

- Contracheques, os trés ultimos, pelo menos;

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

-CTPS registrada e atualizada;

- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

- Extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

- Atividade Rural

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaracdo de Trabalhador Rural (Em anexo)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaragédo de Isento do IRPF (Em anexo);

- Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando houver;

- Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

- Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas.

- Aposentados e Pensionistas

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- Autdénomos e Profissionais Liberais

- Declaracdo de Trabalhador Autdnomo

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

- Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros de sua familia, quando for o caso;

- Guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada;

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

- Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imoveis

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracéo de Isento do IRPF (Em anexo);

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado
dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

- Candidato sem Renda Familiar
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- Documentos relacionados no item 5.2. ]
- Comprovante de Inscricdo no CADASTRO UNICO do Ministério do Desenvolvimento
Social.

- Candidato ou Familiar Desempregado

- CTPS registrada e atualizada (Com registro de admisséo e demissdo);

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (Em anexo);

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

5.7. O candidato beneficiado por acdo afirmativa baseada no argumento de incluséo regional devera
entregar no momento da habilitacdo, além dos documentos exigidos nos subitens no item 5.2:

I. Historico Escolar do Ensino Médio (copia legivel e original), emitido pela mesma escola que
expediu o diploma de conclusdo do ensino médio, comprovando que cursou todo o ensino médio
em escolas regulares dos municipios que integram as regides de influéncia das cidades nas quais
estdo implantados os campi da Unifesspa, além dos Municipios, Imperatriz e Araguaina de acordo
com lista no anexo N°V deste edital.

6 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES E CADASTRO DE
RESERVA

6.1. Caso existam vagas ndo ocupadas apos a habilitacdo relativos a 12 e a 22 chamadas ou vagas
liberadas em razdo da desisténcia de candidatos, o Centro de Registro e Controle Académico da
Unifesspa, procedera da seguinte maneira:

6.1.1 convocara os candidatos subsequentes classificados no SiSU 2015.1, selecionados em lista de
espera, para confirmarem seu interesse em permanecer na referida lista, que serd utilizada
preenchimento das vagas remanescentes. Tal confirmacdo de interesse devera ser feita no endereco
eletronico: http://coc.Unifesspa.edu.br.

6.1.2. Os candidatos que ndo confirmarem seu interesse, serdo excluidos da lista, consequentemente
a lista sera recalculada e publicada no endereco eletrénico http://crca.unifesspa.edu.br.

6.1.3. As informacdes referentes a lista de espera apds confirmacéo de interesse, a 3% chamada em
diante, inclusive a relagdo de convocados, ndo serdo divulgadas na pagina do SiSU nem em
qualquer outro veiculo de comunicacdo do Ministério da Educacdo, sendo exclusivamente
divulgadas na pagina mencionada no item 6.3.

6.2. Na convocacdo da 3* chamada em diante para preenchimento de vagas ndo ocupadas, a
Unifesspa podera convocar um numero de candidatos maior do que o de vagas existentes, para
compor o quadro de reserva de vagas.

7 DA MATRICULA

7.1. A matricula em disciplinas serdo realizadas na faculdade em datas que serdo divulgadas no
momento da habilitag&o.

7.2. Os alunos ingressantes serdo matriculados nas turmas do primeiro nivel do seu curso.


http://coc.unifesspa.edu.br/

7.2.1. Uma vez cadastrado e matriculado, o aluno ndo podera alterar o seu plano de matricula no
SIGAA.

8 DA CONFIRMACAO DE VINCULO

8.1. Os alunos ingressantes que tenham se habilitado deverdo confirmar o vinculo no curso e sua
disponibilidade para frequentar as aulas e demais atividades académicas no momento da matricula
junto a Coordenac&o do seu curso.

8.2. A confirmacao de vinculo devera ser feita, exclusivamente, pelo aluno na coordenacgédo do curso
respectivo, no ato da matricula.

8.2.1. N&o é permitida a confirmacdo de vinculo por procuracao.

8.2.2. Para os candidatos matriculados na 12 e 22 chamada, a confirmacéo de vinculo sera no periodo
de 27 de janeiro a 07 de fevereiro de 2014.

8.3. A ndo confirmagdo do vinculo no prazo definido no item 8.2 extingue o vinculo com o curso,
permitindo a convocacdo de suplente para ocupacado da vaga.

9 DAS OUTRAS VAGAS EVENTUALMENTE

9.1. As vagas surgidas em razdo da ndo confirmacao de vinculo, bem como eventuais vagas
surgidas por cancelamento espontaneo, serdo preenchidas por candidatos incluidos no cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, até o periodo estabelecido no item 10.2 deste edital

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os alunos convocados apds o inicio do periodo letivo 2015.2 da Unifesspa (01/03/2015)
devem estar cientes que terdo que ingressar nas turmas com o periodo letivo ja iniciado.

10.2.1. Vagas eventualmente surgidas ap6s esse prazo maximo ndo serdo preenchidas, exceto nos
cursos com entrada no segundo semestre de 2015.

10.2.2 A inclusdo em cadastro de reserva ndo gera nenhuma garantia, direito ou expectativa de
direito de ingresso na Unifesspa, presente ou futuro.

10.2.3 A Unifesspa ndo se compromete com a publicacdo de relacdes de candidatos convocados
pela imprensa nem por qualquer outro veiculo de comunicacéo ou divulgacéo.

MAURILIO DE ABREU MONTEIRO
Reitor pro tempore da Unifesspa



PROCESSO SELETIVO 2015 — PS Unifesspa 2015
ANEXO | )
VAGAS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO

MARABA/IEDAR | 1 | AGRONOMIA EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA/IEDAR | 2 | CIENCIAS ECONOMICAS EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IEDS 3 | DIREITO EXTENSIVO Integral 40 40
MARABA / ICH 4 | HISTORIA- LICENCIATURA EXTENSIVO Vespertino 40 40
MARABA / ICH 5 | CIENCIAS SOCIAIS - LICENCIATURA EXTENSIVO Noturno 40 40
MARABA / ICH 6 | GEOGRAFIA- BACHARELADO EXTENSIVO Matutino 40 40
MARABA / ICH 7 | PEDAGOGIA - LICENCIATURA EXTENSIVO Noturno 40 40
MARABA / ICE 8 | FiSICA- LICENCIATURA INTENSIVO Integral 30 30
MARABA / ICE 9 | MATEMATICA - LICENCIATURA EXTENSIVO Matutino 40 40
MARABA / ICE 10 | QUIMICA - LICENCIATURA EXTENSIVO Vespertino 40 40
MARABA / IGE 11 | SISTEMAS DE INFORMAGAO EXTENSIVO Integral 40 40
MARABA / IGE 12 | GEOLOGIA EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 13 | ENGENHARIA DE MATERIAIS EXTENSIVO Integral 30 30
; ENGENHARIA DE MINAS E MEIO
MARABA / IGE 14 | AMBIENTE EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 15 | ENGENHARIA CIVIL EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 16 | ENGENHARIA ELETRICA EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 17 | ENGENHARIA MECANICA EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 18 | ENGENHARIA DA COMPUTAGAO EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IGE 19 | ENGENHARIA QUIMICA EXTENSIVO Integral 30 30
. CIENCIAS BIOLOGICAS -
MARABA / [ESB 21 | BACHARELADO EXTENSIVO Integral 30 30
MARABA / IESB 22 | SAUDE COLETIVA EXTENSIVO Noturno 30 30
. LETRAS - LINGUA INGLESA -
MARABA / ILLA 28 | | ICENGIATURA EXTENSIVO Noturno 30 30
; LETRAS - LINGUA PORTUGUESA - .
MARABA / ILLA 24 | | ICENGIATURA EXTENSIVO Matutino 40 40
MARABA / ILLA 25 | ARTES VISUAIS - LICENCIATURA EXTENSIVO Vespertino 20 20
fg#‘SUARA/ 26 | HISTORIA - LICENCIATURA EXTENSIVO Vespertino 40 40
RONDON DO 5
PARA / |CSA 27 | ADMNISTRACAO EXTENSIVO Integral 40 40
RONDON DO - .
PARA / ICSA 28 | CIENCIAS CONTABEIS EXTENSIVO Integral 40 40
SANTANA DO : )
ARAGUAIA/IEA | 29 | MATEMATICA - LICENCIATURA EXTENSIVO Matutino 40 40
SAO FELIX DO LETRAS - LINGUA PORTUGUESA - )
XINGU / IEX 30 | ||CENCIATURA EXTENSIVO Matutino 40 40
SUB-TOTAL DE VAGAS 1000




VAGAS DA POLITICA

DE INCLUSAO

TODOS 0S .

CAMPI PESSOA COM DEFICIENCIA (Duas vagas por acréscimo para cada Curso) 58
SUB-TOTAL DE VAGAS 58
TOTAL DE VAGAS 58




ANEXO 11

RESOLUCAO no 22

ANEXO 111

RESOLUCAO no 23

ANEXO IV

PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE CADASTRAMENTO A SEREM SEGUIDOS PELOS
BENEFICIARIOS DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS DE BAIXA RENDA

O candidato que tenha se declarado como beneficiario das vagas reservadas aos candidatos de baixa
renda devera entregar no momento da habilitacdo, além dos documentos exigidos no item 5.4 e da
comprovacao de que estudou em escola publica do item 5.5, os seguintes documentos:

I. Declaracéo assinada (original) sobre a composicdo, numero de membros da familia e renda bruta
de cada membro, utilizando formulario disponivel no momento da habilitacdo, sujeitando-se a perda
da vaga e a sanc@es penais eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracéo.

Para efeito do célculo da renda bruta per capita, entende-se como familia a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio. Para cada membro, devera ser informada a renda bruta média dos meses
de outubro a dezembro de 2014. Serdo considerados o0s rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locacdo ou de arrendamento de bens moveis e/ou imdveis.

I1. Documentos (copia legivel e autenticada) que comprovam a renda de cada um dos membros da
familia para os quais foi declarada a percepcdo de renda ndo nula. Os documentos aceitos para
comprovacdo estdo indicados a seguir. Para efeito de determinacdo do limite de 1,5 (um e meio)
salario minimo de renda bruta per capita mensal, sera considerado o salario minimo vigente durante
0s meses de outubro a dezembro de 2013, correspondente a R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito
reais).

ROL DE DOCUMENTOS ACEITOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1. Contracheques dos meses de outubro a dezembro de 2014 (c6pia legivel e autenticada);

1.2. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢cdo, quando houver (cépia legivel e autenticada);

1.3. CTPS registrada e atualizada (copia legivel e autenticada);

1.4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregado domeéstico (copia legivel e autenticada);

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos meses de outubro a
dezembro de 2014 (cépia legivel e autenticada); ou
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1.6. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cdpia legivel e autenticada).

2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracao de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada);

2.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ 2014 (ano base 2013) acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (cdpia legivel e autenticada);

2.3. Quaisquer declaragdes tributarias do ano de 2014 (ano base 2013) referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso (cépia legivel e autenticada);

2.4. Extratos bancérios dos meses de outubro a dezembro de 2014 da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas (copia legivel e autenticada); ou

2.5. Notas fiscais de vendas referentes aos meses de outubro a dezembro de 2014 (copia legivel e
autenticada).

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio dos meses de outubro a dezembro de 2014
(copia legivel e autenticada);

3.2. Declaracao de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada); ou

3.3. Extratos bancéarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (c6pia legivel e autenticada).

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada);

4.2. Quaisquer declarag6es tributéarias do ano de 2014 (ano base 2013) referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso (copia legivel e autenticada);

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovacdo de pagamento referente aos meses de
outubro a dezembro de 2014, compativeis com a renda declarada (copia legivel e autenticada); ou

4.4. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (copia legivel e autenticada).

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1. Declaracao de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada);

5.2. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cOpia legivel e autenticada); ou

5.3. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos meses de outubro a dezembro de 2014 (copia legivel e
autenticada).
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ANEXO V
"MUNICIPIOS QUE INTEGRAM AS REGIOES DE INFLUE’NCIA DAS CIDADES DE
MARABA, IMPERATRIZ E ARAGUAINA

MUNICIPIO UF
Abel Figueiredo PA
Agua Azul do Norte PA
Bannach PA
Bom Jesus do Tocantins PA
Brejo Grande do Araguaia PA
Canaa dos Carajas PA
Conceicdo do Araguaia PA
Cumaru do Norte PA
Curiondpolis PA
Dom Eliseu PA
Eldorado dos Carajas PA
Floresta do Araguaia PA
Goianésia do Para PA
Itupiranga PA
Jacundd PA
Maraba PA
Nova Ipixuna PA
Ourilandia do Norte PA
Palestina do Para PA
Parauapebas PA
Pau d'Arco PA
Picarra PA
Redencéo PA
Rio Maria PA
Rondon do Para PA
Santa Maria das Barreiras PA
Santana do Araguaia PA
S&do Domingos do Araguaia PA
Séo Félix do Xingu PA
S&o Geraldo do Araguaia PA
S&o Jodo do Araguaia PA
Sapucaia PA
Tucuma PA
Xinguara PA
Aguiarndpolis TO
Ananas TO
Angico TO
Aragominas TO
Araguaina TO
Araguand TO
Araguatins TO
Arapoema TO
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Augustindpolis

TO

Axixa do Tocantins TO
Babaculandia TO
Bandeirantes do Tocantins TO
Barra do Ouro TO
Bernardo Say&o TO
Bom Jesus do Tocantins TO
Brasilandia do Tocantins TO
Buriti do Tocantins TO
Cachoeirinha TO
Campos Lindos TO
Carmoléndia TO
Carrasco Bonito TO
Centenario TO
Colinas do Tocantins TO
Couto de Magalhaes TO
Darcindpolis TO
Esperantina TO
Filadélfia TO
Fortaleza do Tabocéo TO
Goianorte TO
Goiatins TO
Guarai TO
Itacaja TO
Itapiratins TO
Itapora do Tocantins TO
Juarina TO
Luzindpolis TO
Maurilandia do Tocantins TO
Palmeiras do Tocantins TO
Muricilandia TO
Nazaré TO
Nova Olinda TO
Palmeirante TO
Pau d'Arco TO
Pedro Afonso TO
Pequizeiro TO
Colméia TO
Piraqué TO
Praia Norte TO
Presidente Kennedy TO
Recursolandia TO
Riachinho TO
Sampaio TO
Santa Fé do Araguaia TO
Santa Maria do Tocantins TO
Santa Terezinha do Tocantins TO
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Séo Bento do Tocantins TO
Sdo Miguel do Tocantins TO
Sé&o Sebastido do Tocantins TO
Sitio Novo do Tocantins TO
Tocantindpolis TO
Tupirama TO
Tupiratins TO
Wanderlandia TO
Xambioa TO
Acailandia MA
Alto Parnaiba MA
Amarante do Maranhéo MA
Arame MA
Balsas MA
Bom Jesus das Selvas MA
Buriticupu MA
Buritirana MA
Campestre do Maranh&o MA
Carolina MA
Cidelandia MA
Davindpolis MA
Estreito MA
Feira Nova do Maranh&o MA
Formosa da Serra Negra MA
Fortaleza dos Nogueiras MA
Governador Edison Lobéo MA
Grajad MA
Imperatriz MA
Itinga do Maranhéo MA
Jodo Lisboa MA
Lajeado Novo MA
Loreto MA
Montes Altos MA
Nova Colinas MA
Porto Franco MA
Riachéo MA
Ribamar Fiquene MA
Sambaiba MA
Séao Félix de Balsas MA
Séao Francisco do Brejdo MA
Séao Jodo do Paraiso MA
S4o Pedro da Agua Branca MA
Séo Pedro dos Crentes MA
Sdo Raimundo das Mangabeiras MA
Senador La Rocque MA
Sitio Novo MA
Tasso Fragoso MA
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Vila Nova dos Martirios MA
Santa Filomena MA
Alta Floresta MT
Confresa MT
Guaranta do Norte MT
Luciéra MT
Matupa MT
Novo Mundo MT
Peixoto de Azevedo MT
Porto Alegre do Norte MT
Santa Cruz do Xingu MT
Santa Terezinha MT
Séo José do Xingu MT
Vila Rica MT
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